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EDITAL nº 015, de 2023 – SEI Nº 23.0.000003315-4
 
 
O diretor geral da Escola Superior da Magistratura Tocantinense (ESMAT), no uso de suas atribuições, dispõe sobre as normas
gerais para ingresso e participação no curso AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO, a se realizar no período especificado
por turma conforme cada turma neste edital , mediante as condições determinadas neste Edital e demais dispositivos legais
aplicados à espécie, conforme segue:
 
1. DADOS GERAIS

Nome: AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO.
 
Objetivo: Desenvolver nos(as) alunos(as) competências emocionais favorecendo as relações interpessoais, o exercício da
liderança e a qualidade de vida.
 
Período de inscrições: As inscrições acontecerão no período de 14 a 17 de fevereiro de 2023.

 
Inscrições: Serão realizadas, via web, no endereço eletrônico www.tjto.jus.br/esmat.

 
Público-Alvo:

Magistrados(as) e servidores(as) do Poder Judiciário Tocantinense
 
Carga horária: 48 horas / Turma

 
Modalidade: Presencial

Local: Turmas I e II (Fórum de Araguaína); Turmas III e IV (Esmat – Palmas)
 
Valor do curso, custeado pela Esmat, por aluno: O valor do curso será calculado após a conclusão das atividades,
considerando-se os critérios de horas-aula, passagens, hospedagem e alimentação dos instrutores.
 
2. VAGAS
 
2.1 Quantidade de Vagas: 50 / Turma

2.2 Distribuição das Vagas:

2.2.1 Magistrados(as) e servidores(as) do Poder Judiciário Tocantinense que são lotados nas seguintes comarcas:
 
2.2.1.1 Polo Araguaína – Turmas I e II
 
Ananás
Araguaçu
Araguaína
Araguatins
Arapoema
Augustinópolis
Colinas do Tocantins



Colmeia
Filadélfia
Goiatins
Guaraí
Itacajá
Itaguatins
Tocantinópolis
Wanderlândia
Xambioá
 
 

AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO – TURMA I – ARAGUAÍNA-TO
PÚBLICO-ALVO VAGAS

Magistrados(as) do Poder Judiciário Tocantinense 25
Servidores(as) do Poder Judiciário Tocantinense 25
Total de Vagas 50

 
AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO – TURMA II – ARAGUAÍNA-TO

PÚBLICO-ALVO VAGAS
Magistrados(as) do Poder Judiciário Tocantinense 25
Servidores(as) do Poder Judiciário Tocantinense 25
Total de Vagas 50

 
 
2.2.2 Magistrados(as) e servidores(as) do Poder Judiciário Tocantinense que são lotados nas seguintes comarcas:
 
2.2.2.1 Polo de Palmas – Turmas III e IV
 
Alvorada
Araguacema
Arraias
Cristalândia
Dianópolis
Formoso do Araguaia
Gurupi
Miracema do Tocantins
Miranorte
Natividade
Novo Acordo
Palmas
Palmeirópolis
Paraíso do Tocantins
Paranã
Pedro Afonso
Peixe
Ponte Alta do Tocantins
Porto Nacional
Taguatinga
 

AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO – TURMA III – PALMAS-TO
PÚBLICO-ALVO VAGAS

Magistrados(as) do Poder Judiciário Tocantinense 25
Servidores(as) do Poder Judiciário Tocantinense 25
Total de Vagas 50

 
AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO – TURMA IV – PALMAS-TO

PÚBLICO-ALVO VAGAS
Magistrados(as) do Poder Judiciário Tocantinense 25



Servidores(as) do Poder Judiciário Tocantinense 25
Total de Vagas 50

 
2.3 As vagas que não forem preenchidas pelo público-alvo de magistrados(as) poderão ser distribuídas de acordo com as
solicitações de servidores(as) encaminhadas à Coordenação do Curso pelo e-mail nufamtjto@gmail.com, constando os seguintes
dados do(a) pretendente:
 
- Nome; CPF; Telefone; E-mail; Turma que deseja participar.
 
2.4 No caso de seleção dos alunos, esta será realizada considerando-se o relatório de inscritos por ordem de data e horário de
inscrição.

 
2.5 Solicitação de diárias

Diárias a magistrados(as) e servidores(as) do Tocantins deverão ser solicitadas pelo(a) participante, por meio do sistema eGesp.

 
3. PRÉ-REQUISITOS

 
3.1 Serem magistrados(as) do Poder Judiciário Tocantinense lotados(as) nas comarcas designadas para o polo;
3.2 Serem servidores(as) do Poder Judiciário Tocantinense lotados(as) nas comarcas designadas para o polo.
 
4 FREQUENCIA E AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM

 
4.1 Os(As) alunos(as) deverão participar das atividades programadas nos polos de Araguaína e Palmas, a partir da comarca
indicada no item 6 que trata do público-alvo, conforme descrição nos itens 9 e 15 deste Projeto, com publicação oficial em Edital
específico;
 
4.2 Não haverá aferição de nota aos(às) alunos(as);
 
4.3 Se houver alteração no cronograma de desenvolvimento, ou no período de realização do curso, esta será comunicada por e-
mail. Para tanto, os(as) alunos(as) deverão atualizar seus e-mails e telefones de contato em seus perfis na Secretaria Acadêmica
Virtual (SAV) e no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);
 
4.4 Os(As) alunos(as) deverão cumprir no mínimo 75% de frequência, para certificação.
 
4.5 A frequência dos(as) alunos(as) nos módulos presenciais deverá ser registrada na Secretaria Acadêmica da Esmat no polo de
Palmas, e em Araguaína na entrada da sala de aula disponibilizada pela Secretaria do Fórum de Araguaína com a servidora do
Núcleo de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados (NUFAM), no momento de entrada e de saída do curso, nos dois turnos
em cada dia de cada um dos módulos. Cada aluno(a) deverá participar de todas as atividades programadas, conforme descrito
nos itens 9 e 15 deste Projeto, que trata do cronograma, publicado oficialmente em Edital específico. Ressalta-se que a aprovação
do(a) aluno(a) está condicionada à frequência igual ou superior a 75%;
 
4.6 Todos(as) os(as) alunos(as) estarão sujeitos(as) às regras estabelecidas na Portaria nº 1.965, de 12 de setembro de 2018, e
também às regras previstas no Edital próprio do curso..

 
5. CRONOGRAMA E CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Polo Araguaína – Turmas I e II
 

AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO – TURMA I
MODALIDADE PRESENCIAL – POLO DE ARAGUAÍNA-TO

Atividade Tema/Professores Data Horário
Módulo I Tema: Autodiagnóstico da

personalidade (estratégia
instintiva, emocional e
racional)

6 e 7 de março de 2023 Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

mailto:nufamtjto@gmail.com


 
Professora: Cláudia Maria de
Melo

Das 14h às 18h
 

Módulo II

Tema: Atividades práticas e
aplicadas de conteúdo
 
Professora: Cláudia Maria de
Melo

20 e 21 de março de
2023

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h
 

Módulo III

Tema: Potencial de mudança
aplicada ao ambiente de
trabalho
 
Professor: Domingos Albino
Cunha

10 e 11 de abril de 2023

10 de abril de 2023
 
Matutino: das 10h às 12h
Vespertino: das 13h às
19h
 
11 de abril de 2023
 
Matutino: das 8h às 12h

 
Carga Horária 48 horas-aula

 
AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO – TURMA II

MODALIDADE PRESENCIAL – POLO DE ARAGUAÍNA-TO
Atividade Tema/Professores Data Horário

Módulo I

Tema: Autodiagnóstico da
personalidade (estratégia
instintiva, emocional e
racional)
 
Professora: Cláudia Maria de
Melo

9 e 10 de março de
2023

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h
 

Módulo II

Tema: Atividades práticas e
aplicadas de conteúdo
 
Professora: Cláudia Maria de
Melo

23 e 24 de março de
2023

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h
 

Módulo III

Tema: Potencial de mudança
aplicada ao ambiente de
trabalho
 
Professor: Domingos Albino
Cunha

12 e 13 de abril de 2023

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h
 

Carga Horária 48 horas-aula
 
 
 
Polo Palmas – Turmas III e IV
 

AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO – TURMA III
MODALIDADE PRESENCIAL – POLO DE PALMAS-TO

Atividade Tema/Professores Data Horário

Módulo I

Tema: Autodiagnóstico da
personalidade (estratégia
instintiva, emocional e
racional)
 
Professora: Cláudia Maria de
Melo

 
16 e 17 de outubro de

2023
 

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h
 



Módulo II

Tema: Atividades práticas e
aplicadas de conteúdo
 
Professora: Cláudia Maria de
Melo

23 e 24 de outubro de
2023

 

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h
 

Módulo III

Tema: Potencial de mudança
aplicada ao ambiente de
trabalho
 
Professor: Domingos Albino
Cunha

6 e 7 de novembro de
2023

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h
 

Carga Horária 48 horas-aula
 

AUTOCONHECIMENTO NO TRABALHO - TURMA IV
MODALIDADE PRESENCIAL – POLO DE PALMAS-TO

Atividade Tema/Professores Data Horário

Módulo I

Tema: Autodiagnóstico da
personalidade (estratégia
instintiva, emocional e
racional)
 
Professora: Cláudia Maria de
Melo

19 e 20 de outubro de
2023

 

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h

Módulo II

Tema: Atividades práticas e
aplicadas de conteúdo
 
Professora: Cláudia Maria de
Melo

26 e 27 de outubro de
2023

 

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h

Módulo III

Tema: Potencial de mudança
aplicada ao ambiente de
trabalho
 
Professor: Domingos Albino
Cunha

8 e 9 de novembro de
2023

Matutino
Das 8h às 12h

 
Vespertino

Das 14h às 18h

Carga Horária 48 horas-aula
 

 
 

6. DISPOSIÇÕES FINAIS
 
6.1 A inscrição do candidato implicará aceitação prévia das normas contidas no presente Edital, no Regimento Interno da Esmat e
na Portaria nº 1.965, de 2018, publicada no DJ nº 4.348, de 13 de setembro de 2018.

6.2 A desistência do curso, sem causa justificada, deverá ser comunicada à Esmat até o terceiro dia útil que anteceder o início do
evento-atividade, pelo e-mail saesmat@tjto.jus.br.

6.3 A desistência do curso iniciado ou a reprovação sujeitarão o inscrito à perda do direito de participar de ações de capacitação
custeadas ou promovidas pela Escola Superior da Magistratura Tocantinense (ESMAT) pelo período de quatro meses, salvo por
motivo de licença ou de afastamento previstos em Lei.

6.4 Os casos omissos e dúvidas de interpretação das normas reguladoras do curso, porventura suscitados, deverão ser
encaminhados ao Conselho de Cursos da Escola Superior da Magistratura Tocantinense.

 
 

 
 

 
 



Documento assinado eletronicamente por Desembargador Marco Anthony Steveson Villas Boas, Diretor da
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