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EDITAL nº 034, de 2017 – Autos SEI nº 16.0.000033464-6 
 
O diretor geral da Escola Superior da Magistratura Tocantinense (ESMAT), no uso de 
suas atribuições, dispõe sobre as normas gerais para ingresso e participação no curso 
Eneagrama para Magistrados, para fins de promoção por merecimento, nos termos da 
Resolução nº 02 da Enfam, mediante as condições determinadas neste Edital e nos 
demais dispositivos legais aplicados à espécie, conforme segue: 
 
1. DADOS GERAIS 
 
Nome: Eneagrama para Magistrados. 
 
Objetivo: Desenvolver nos participantes o autoconhecimento e aperfeiçoamento de 
habilidades de gestão de pessoas, tornado-os mais conscientes da influência que 
exercem no desempenho das equipes de trabalho. 
 
Período de inscrições: As inscrições acontecerão no período de 30 de maio a 13 de 
junho de 2017, podendo encerrar assim que as vagas forem preenchidas. 
 
Inscrições: As inscrições dos magistrados serão realizadas pela Secretaria Acadêmica 
Virtual (SAV) da Esmat 
Observação: As diárias deverão ser solicitadas pelo participante, por meio do e-mail: 
diariasesmat@tjto.jus.br 
 
Público-Alvo: Magistrados do Poder Judiciário Tocantinense, especialmente os juízes 
coordenadores dos Centros Judiciários de Solução de Conflitos e Cidadania 
(CEJUSC's) e diretores de Foros. 
 
Carga horária: 48 horas 
 
Período de Realização: Módulo I – De 28 e 29 de agosto de 2017 

Módulo II – De 23 a 24 de outubro de 2017 
Módulo III – De 6 a 7 de novembro de 2017 

 
Modalidade: Presencial 
 
Local: Esmat 
 
 
2. NÚMERO DE VAGAS 
2.1 Quarenta vagas; 
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2.2 As vagas que não forem preenchidas pelo público-alvo poderão ser distribuídas de 
acordo com as solicitações encaminhadas à Coordenação do curso pelo e-mail 
nufam@tjto.jus.br. 
 
 
3. REQUISITOS PARA A ADMISSÃO 
 
3.1 Ser magistrado do Poder Judiciário Tocantinense. 
 
4. FREQUÊNCIA E AVALIAÇÃO DOS PARTICIPANTES 
 
4.1 Os alunos inscritos deverão participar das atividades programadas no item 6 deste 
Edital; 
 
4.2 A aferição de nota e aproveitamento dos alunos dar-se-á mediante avaliação a ser 
proposta pelos professores. 
 
4.3 Se houver alteração no cronograma de desenvolvimento, ou no período de 
realização do curso, esta será comunicada por e-mail. Para tanto, os alunos deverão 
atualizar seus e-mails e telefones de contato em seus perfis na Secretaria Acadêmica 
Virtual (SAV) e Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA); 
 
4.4 Todos os alunos estarão sujeitos às regras estabelecidas na Portaria nº 311, de 
2012, e também às regras previstas neste Edital.  
 
5. ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO 
 

Programação Estrutura 

MÓDULO I Tema Personalidade 

Professora Cláudia Maria de Melo 

Data De 28 e 29 de agosto de 
2017 

Ementa Análise histórica da 
conceitualização e das 
teorias da 
personalidade. Variáveis 
biológicas, ambientais e 
sociais que afetam o 
desenvolvimento da 
personalidade. Teorias 
da personalidade: 
psicanalítica, humanista, 
comportamental e 
existencial. 

mailto:nufam@tjto.jus.br
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Conteúdo Programático 

– Conceito de 
personalidade; 
– Elementos para 
autodiagnóstico de 
personalidade; 
– Elementos de 
crescimento. 

Objetivo Específico  Reconhecer seus pontos 
fortes e fragilizadores 
bem como de sua 
equipe, capazes de 
contornar os pontos 
nevrálgicos e mudar o 
enfoque do que estava 
tratando, ou do que 
estava travando a 
convivência. 

Carga Horária 16 horas-aula 

 

MÓDULO II Tema Instinto e 
Desenvolvimento 
Pessoal  

Professora Cláudia Maria de Melo 

Data De 23 a 24 de outubro 
de 2017 

Ementa A organização como um 
conjunto integrado e 
articulado de 
competências. Áreas de 
desenvolvimento 
humano. Conceito de 
aprendizagem. 
Treinamento e 
desenvolvimento de 
pessoas. 
Desenvolvimento 
organizacional. 

Conteúdo Programático – Conceito de instinto ou 
subtipo; 
– Elementos para 
desenvolvimento 
pessoal. 

Objetivo Específico  Lidar melhor com suas 
emoções, desfrutando 
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de relacionamentos 
mais saudáveis, 
eliminando conflitos. 

Carga Horária 16 horas-aula 

 

MÓDULO III Tema Respiração e 
Meditação 

Professora Domingos Cunha 

Data De 6 a 7 de novembro 
de 2017 

Ementa O que é meditação e 
suas práticas. Técnicas 
e recursos da respiração 
e meditação. Resposta 
do cérebro, corpo e 
mente consciencial à 
prática. 

Conteúdo Programático – Padrões respiratórios; 
– Virtudes e ideias 
sagradas; 
– Personalidade e 
essência; 
– Eneagrama e 
meditação. 

Objetivo Específico  Agir de forma mais 
assertiva, consciente, 
reconhecendo as 
próprias motivações e 
missão para estar no 
mundo. 

Carga Horária 16 horas-aula 

Carga Horária Total 48 horas-aula 

PROFESSORES 

Nome Cláudia Maria de Melo 

Síntese do Currículo Graduada em Psicologia pela PUC de Goiás; 
terapeuta e consultora em Gestão de Pessoas e 
Processos há mais de dezoito anos. MBA em 
Gestão Empresarial, Gestão de Pessoas e Gestão 
por Processos (BPM). Especialista em Medicina 
Tradicional Chinesa pela ABA de SP. Especialista 
em Eneagrama pelo IESh de Fortaleza. Coach pela 
Sociedade Brasileira de Coach de SP. 

 

Nome Domingos Cunha 



 
 

SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE RQ. 27 

EDITAL REV. 00 

 
 

 
Nossa Missão: "Formar e aperfeiçoar Magistrados e Servidores em busca de boas práticas e da excelência da prestação jurisdicional" 

Página 5 de 7 
Aprovação 

1º/6/2015 

 

Síntese do Currículo Nasceu em Portugal em 1963 e chegou ao Brasil 
em 1985. Trabalha com Eneagrama, desde 1995. 
Publicou cinco volumes pela Paulus Editora, (Quem 
é Você? – Construindo a pessoa à luz do 
Eneagrama; Que Imagem de Deus é Você? – O 
Eneagrama potencializando a Espiritualidade; 
Crescendo com o Eneagrama na Espiritualidade; 
Eneagrama – sua dose diária e Meditação Cristã – 
uma oração integradora. Já está na gráfica uma 
nova coleção de quatro livros – uma síntese sobre 
Eneagrama. Tem assessorado cursos de 
Eneagrama no Brasil e em Portugal, em áreas 
diferentes de aplicação, desde o ambiente 
empresarial ao universo religioso, profissionais 
liberais, gente das classes populares, jovens, com 
várias experiências de aplicação do Eneagrama em 
trabalhos sociais, sempre na vertente do 
autoconhecimento, crescimento pessoal e 
relacionamento interpessoal. Desenvolve uma 
metodologia própria e um estilo peculiar na 
abordagem dessa tradição, facilitando às pessoas 
um acesso simples e profundo, prático e 
consistente, no qual elas mesmas se tornam sujeito 
de suas descobertas. Aprofundando e 
desenvolvendo o Eneagrama numa vertente de 
ligação estreita com a espiritualidade – como 
sentido da vida, foi consolidando, ao longo desses 
anos, uma intuição própria dentro dessa tradição. 
Hoje trabalha o Eneagrama como caminho em 
busca da essência, como chave para cada pessoa 
ser mais. Fundador do Instituto Eneagrama 
Shalom, é membro Fundador da Associação 
Brasileira de Eneagrama, onde exerceu a função 
de Presidente da Associação Brasileira de 
Eneagrama (IEA – Brasil). 

 
 
6. CRONOGRAMA GERAL  
 

CURSO DE ENEAGRAMA PARA MAGISTRADOS 

Data  Horário/Período  Conteúdo Programático 

28/8/2017 Das 8h às 11h20 
(4 horas-aula) 
 

MÓDULO I – 
Personalidade 
– Conceito de 
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Das 14h às 17h20 
(4 horas-aula) 

personalidade; 
– Elementos para 
autodiagnóstico de 
personalidade; 
– Elementos de 
crescimento. 
 
Cláudia Maria de Melo 

29/8/2017 Das 8h às 11h20 
(4 horas-aula) 
 
Das 14h às 17h20 
(4 horas-aula) 

Carga Horária 16 horas-aula 

23/10/2017 Das 8h às 11h20 
(4 horas-aula) 
 
Das 14h às 17h20 
(4 horas-aula) 

MÓDULO II – Instinto e 
Desenvolvimento 
Pessoal 
– Conceito de instinto ou 
subtipo; 
– Elementos para 
desenvolvimento 
pessoal. 
 
Cláudia Maria de Melo 

24/10/2017 Das 8h às 11h20 
(4 horas-aula) 
 
Das 14h às 17h20 
(4 horas-aula) 

Carga Horária 16 horas-aula 

6/11/2017 Das 8h às 11h20 
(4 horas-aula) 
 
Das 14h às 17h20 
(4 horas-aula) 

MÓDULO III – 
Respiração e Meditação 
– Padrões respiratórios; 
– Virtudes e ideias 
sagradas; 
– Personalidade e 
essência; 
– Eneagrama e 
meditação. 
 
Domingos Cunha 

7/11/2017 Das 8h às 11h20 
(4 horas-aula) 
 
Das 14h às 17h20 
(4 horas-aula) 

Carga Horária 16 horas-aula 

Carga Horária Total 48 horas-aula 

 
 
7 DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
7.1 A inscrição implicará aceitação prévia das normas contidas no presente Edital; 
 
7.2 A desistência do curso, sem causa justificada, sujeitará o(a) inscrito(a) à pena 
disciplinar descrita no inciso I do artigo 68 do Regimento Interno desta Escola, a qual 
ficará registrada na Secretaria Acadêmica da Esmat, e na Portaria nº 311, de 2012, do 
Tribunal de Justiça; 
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7.3 A partir da confirmação da inscrição no curso, o(a) inscrito(a) deverá acompanhar 
as convocações e os comunicados da Esmat, encaminhados ao e-mail indicado no ato 
da inscrição; 
 
7.4 Os casos omissos e dúvidas de interpretação das normas reguladoras do curso, 
porventura suscitados, deverão ser encaminhados ao Conselho de Cursos da Escola 
Superior da Magistratura Tocantinense. 
 
 

Palmas-TO, 23 de maio de 2017. 
 
 
 

Assinado pelo SEI 
Desembargador MARCO VILLAS BOAS 

Diretor Geral da Esmat 
 
 

Certifico que este Edital foi 
publicado no Diário da Justiça nº 
4043, em 26 de maio de 2017, 
págs. 96 a 100. 
Palmas, 27 de maio de 2017 

Andréia Marinho 
165741 


