SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE RQ. 27
EDITAL REV. 00

EDITAL n° 016, de 2016

O diretor geral da Escola Superior da Magistratura Tocantinense (ESMAT) e o Ndcleo
Permanente de Métodos Consensuais de Solu¢do de Conflitos (NUPEMEC), no uso de
suas atribuicdes, dispdem sobre as normas gerais para ingresso e participacdo no curso
Mediacao e Conciliagdo, mediante as condi¢cdes determinadas neste Edital e nos demais
dispositivos legais aplicados a espécie, conforme segue:

1. DADOS GERAIS

Curso: Mediacéo e Conciliagéao

Objetivo: Capacitar os participantes em conciliacdo e mediacdo, com vista a consequente
criacdo do cadastro de conciliadores e mediadores do Tocantins, a fim de ser usado no
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucédo de Conflitos (NUPEMEC).

Periodo de inscri¢cBes: De 5 a 15 de abril de 2016, podendo encerrar assim que as vagas
forem preenchidas.

Inscricdes: As inscricbes serdo realizadas pelos interessados por meio da Secretaria
Académica Virtual da Esmat (SAV).

A confirmacéo da inscricdo dos estudantes estara condicionada a entrega de documento
gue comprove a matricula no curso de Direito, Servico Social, Psicologia e Administracdo
de Empresas, cursando a partir do 5° periodo; e a dos profissionais mediante entrega do
certificado de conclusao do respectivo curso.

Tais documentos deverdo ser entregues nos féruns ou CEJUSC da comarca em que o
aluno se inscreveu. Na comarca de Palmas, os documentos deverdo entregues na
Secretaria Académica da Esmat.

Os documentos deverdo ser entregues até o dia 16 de abril do corrente ano. Apos este
prazo, cada Diretoria do Forum e cada CEJUSC encaminhard a Esmat a relagédo dos alunos
aptos para fazerem o curso, para o seguinte endereco eletrénico: nufam@tjto.jus.br.

Apoés a validagdo dos documentos, sera publicada a relacdo dos inscritos no Diario da
Justica e no site da Esmat.
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Pablico-Alvo: Servidores, conciliadores do Poder Judiciario Tocantinense, profissionais e
estudantes dos cursos de Direito, Servico Social, Psicologia e Administracdo de Empresas,
a partir do 5° periodo dos respectivos cursos.

Carga horaria: 107 horas-aula

Periodo de Realizacéo: 26 de abril a 1° de julho de 2016, conforme discriminado no item 5.

Modalidade: A Distancia

Local: Salas de aula da Esmat e 41 comarcas do interior do estado do Tocantins, e
interatividade no Ambiente Virtual de Aprendizagem da Esmat (AVA).

2. NUMERO DE VAGAS: 655

2.1 As vagas seréo assim distribuidas:

COMARCA | PUBLICO-ALVO | VAGAS

COMARCAS DE 32 ENTRANCIA
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Arraias Servidores

Profissionais

Estudantes

Servidores

Colinas do Tocantins Profissionais

Estudantes

Servidores

Diandpolis Profissionais

Estudantes

Servidores

Guarai Profissionais
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Gurupi Profissionais
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Estudantes 10

Miracema do Tocantins

Servidores 5

Profissionais 6

Estudantes 6

Palmas

Servidores 10

Profissionais 20

Estudantes 30

Paraiso do Tocantins

Servidores 6

Profissionais 10

Estudantes 10

Pedro Afonso

Servidores 5

Profissionais 6

Estudantes 6

Porto Nacional

Servidores 5

Profissionais 10

Estudantes 10

Taguatinga

Servidores 5

Profissionais

Estudantes

Tocantinépolis

Profissionais

5
5
Servidores 5
6
0

Estudantes 1

COMARCAS DE 22 INSTANCIA

Alvorada

Servidores

Profissionais

Estudantes

Ananas

Servidores

Profissionais

Estudantes

Araguacu

Servidores

Profissionais

Estudantes

Arapoema

Servidores

Profissionais

Estudantes

Augustinopolis

Servidores

Profissionais

Estudantes

Colmeia

Servidores

Profissionais

Estudantes

Cristalandia
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Servidores
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Profissionais

Estudantes

Filadélfia

Servidores

Profissionais

Estudantes

Formoso do Araguaia

Servidores

Profissionais

Estudantes

Itaguatins

Servidores

Profissionais

Estudantes

Miranorte

Servidores

Profissionais

Estudantes

Natividade

Servidores

Profissionais

Estudantes

Palmeiropolis

Servidores

Profissionais

Estudantes

Parana

Servidores

Profissionais

Estudantes

Peixe

Servidores

Profissionais

Estudantes

Xambioa

Servidores

Profissionais
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Estudantes

COMARCAS DE 12 ENTRANCIA

Almas

Servidores

Profissionais

Estudantes

Araguacema

Servidores

Profissionais

Estudantes

Aurora do Tocantins

Servidores

Profissionais

Estudantes

Axixa do Tocantins

Servidores

Profissionais

WWAWWOawwol|wiw| ol

Estudantes
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Figueirépolis Servidores

Profissionais

Estudantes

Goiatins Servidores

Profissionais

Estudantes

Itacaja Servidores

Profissionais

Estudantes

Novo Acordo Servidores

Profissionais

Estudantes

Pium Servidores

Profissionais

Estudantes

Ponte Alta do Tocantins Servidores

Profissionais

Estudantes

Tocantinia Servidores

Profissionais

Estudantes

Wanderlandia Servidores

Profissionais

WWOWW AW WOIWW W W AW WOIW W oW w|ol

Estudantes

TOTAL DE VAGAS

»
ol
ol

3. REQUISITOS PARA A ADMISSAO

3.1 Ser servidor do Poder Judiciario Tocantinense, especialmente os conciliadores;

3.2 Ser advogado, assistente social, psicologo ou administrador de empresas;

3.3 Ser estudante dos cursos de Direito, Servico Social, Psicologia e Administragédo de
Empresas, cursando a partir do 5° periodo;

3.4 Entregar os documentos previstos no item 1. Inscrigdes, dentro do prazo estabelecido.

4. PARTICIPACAO, AVALIACAO E CONCLUSAO DO CURSO

4.1 Os alunos deverédo participar das atividades programadas conforme descricdo no item
10 deste projeto, com publicacéo oficial em edital especifico.

4.2 A aferigdo de nota dos alunos dar-se-a mediante a realizagdo das atividades propostas
no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), quais sejam: avaliacdes objetivas de todos os
modulos e envio do relatério final do estagio.
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4.3 A frequéncia no curso serd computada pela participacdo dos alunos nas telessalas,
durante as transmissdes das seis aulas descritas na estrutura curricular do curso, bem
como nos féruns de cada modulo. A participacdo nos féruns € obrigatéria para o cémputo
da frequéncia.

4.4 Ressalta-se que o ndo envio do relatorio de estagio ocasionaré a reprovacéo do aluno,
mesmo que tenha frequéncia e nota.

4.5 Todas as atividades desenvolvidas no AVA serdo validadas pelo proprio sistema, as
guais servirdo de respaldo para a certificacdo dos concluintes.

4.6 Todos os alunos estaréo sujeitos as regras estabelecidas na Portaria n°® 311, de 2012, e
também as regras previstas no Edital proprio do curso.

4.7 Se houver alteracdo no cronograma de desenvolvimento ou no periodo de realizacédo do
curso, esta serd comunicada por e-mail. Para tanto, os alunos deverdo atualizar seus e-
mails e telefones de contato em seus perfis na Secretaria Académica Virtual (SAV) e

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

5. ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

Mdbdulos Estrutura
Tema INFORMACOES SOBRE O CURSO
Periodo De 26 a 28/4/16
Proposta Apresentacdo do curso, da estrutura e do cronograma,

Ambientacao

com guia do aluno, tutorias e férum para apresentacao
dos alunos.

Carga-horaria

3 horas-aula

MODULO | Tema Acesso a Justica, Estado Democratico de Direito e
Mudanca de Paradigma Judicial.
Professora | Umbelina Lopes Pereira
Periodo De 29/4 a 5/5/2016
Ementa Conciliacdo. Conflitos. Mediacao. Arbitragem.
Carga-horaria | 7 horas-aula
MODULO Il Tema Teoria do Conflito e a Teoria da Comunicacéo.
Professor Maicon Rodrigo Tauchert
Periodo De 6 a 12/5/2016
Ementa Teoria do Conflto. Mapeamento. Comunicacdo né&o
violenta.
Carga-horaria | 7 horas-aula
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MODULO Il Tema Instrumentos normativos em resolucéo consensual de
conflitos.
Professora | Carleane L. Souza
Periodo De 13 a 19/5/2016
Ementa Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos
conflitos; Mediacdo Privada e Mediacdo na Administracao
Pulblica; Arbitragem; Politica Nacional de Incentivo a
Autocomposi¢do no Ministério Publico; A ética profissional
do mediador e do conciliador.
Carga-horaria | 7 horas-aula
MODULO IV Tema Mediacao e Conciliacdo no novo CPC.
Professora | Umbelina Lopes Pereira
Periodo De 19 a 25/5/2016
Ementa Novo CPC. Mediac&o. Conciliagao.
Carga-horaria | 7 horas-aula
MODULO V Tema Técnicas de Mediacao e Conciliacdo — |
Professor Mauro José Gaglietti
Periodo De 25/5 a 2/6/2016
Ementa Técnicas Fundamentais para aplicacdo exitosa da
Mediacao e da Conciliagcao.
Carga-horaria | 7 horas-aula
MODULO VI Tema Técnicas de Mediacao e Conciliacao — Il
Professora | Fernanda Duarte da Costa Valadares
Periodo De 3 a 9/6/2016
Ementa Técnicas Fundamentais para aplicacdo exitosa da

Mediacéo e da Conciliagéo.

Carga-horaria | 7 horas-aula
Avaliacao de Periodo De 10 a 11/6/2016
Reacéo Carga Horaria | 2 horas-aula

Carga Horéaria Total 47 horas-aula

6. CRONOGRAMA GERAL

AADUIEERLE Data Horar(;g/Perlo <ln Contetido Programético
_ De 26 a _ Periodo de ambientagéo ao sistema M(_)o_dle
Ambientagdo 28/4/2016 1h por dia 3h/a | para apresentacdo do curso, com tutoriais e
férum para os alunos se conhecerem.
Transmissdo Aula 1 — Tema: Acesso a
MODULO | | 29/4/2016 | Das9has 10h | 7h/a | Justica, Estado Democratico de Direito e
Mudanca de Paradigma Judicial.
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Professora Umbelina Lopes Pereira
Das 14h as 15h Retransmissao da aula do periodo matutino
De 29/4.a . Interatividades no AVA — Leituras, Forum
5/5/16 1h por dia . o
e Avaliacdo Objetiva.
Transmissdo Aula 2 — Tema: Teoria do
Das 9h as 10h Conflito e a Teoria da Comunicacao.
i 6/5/2016 Professor Maicon Rodrigo Tauchert
MODULO 11 7h/a
Das 14h as 15h Retransmissao da aula do periodo matutino
Deb6a 1h por dia Interatividades no AVA — Leituras, Forum
12/5/2016 P e Avaliagdo Objetiva.
Transmissédo  Aula 3 -  Tema:
Instrumentos Normativos em Resolucéo
Das 9h as 11h Consensual de Conflitos.
13/5/2016
MODULO 111 7h/a | Professora Carleane L. Souza
Das 14h as 16h Retransmissao da aula do periodo matutino
De 13a 1h por dia Interatividades no AVA — Leituras, Forum
19/5/2016 P e Avaliagdo Objetiva
Transmissdo Aula 4 — Tema: Mediacgdo e
Das 9h as 11h Concilia¢do no novo CPC.
i 19/5/2016 Professora Umbelina Lopes Pereira
MODULO IV 7h/a
Das 14h as 16h Retransmissao da aula do periodo matutino
De 19a 1h por dia Interatividades no AVA — Leituras, Forum
25/5/2016 P e Avaliagdo Objetiva.
Transmissdo Aula 5 — Tema: Técnicas de
Das 9h s 11h Mediacéo e Conciliacéo — |
i 25/5/2016 Professor Mauro José Gaglietti
MODULO V 7h/a
Das 14h as 16h Retransmissao da aula do periodo matutino
De 25/5a 5 Interatividades no AVA — Leituras, Forum
2/6/2016 | D2 9nas1ih e Avaliagio Objetiva
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Transmissdo Aula 6 — Tema: Técnicas de
Mediacéo e Conciliacédo — 11
Das 9h as 11h
3/6/2016 Professora Fernanda Duarte da Costa
) 7h/a | Valadares
MODULO VI . Interatividades no AVA — Leituras, Férum
Das 14h as 16h e Avaliacdo Objetiva.
De 3a . Interatividades no AVA — Leituras, Forum
9/6/2016 | Das9hasllh e Avaliacdo Objetiva.
Avaliacdo de De10a . Periodo para avaliacdo do curso e da
reacao 11/6/2016 1h por dia 2hia metodologia adotada.
Carga-
horaria 47 horas-aula
tedrica

PRATICA - ESTAGIO SUPERVISIONADO
Nas comarcas que tem CEJUSC, os estagios serdo realizados nos referidos centros.

Nas demais comarcas, 0s estagios serdo realizados nos respectivos foruns.

As atividades de estagio serdo coordenadas pelo NUPEMEC, que atuara em parceria e orientacao
com os coordenadores dos CEJUSCS e os Diretores dos Foruns quanto as atividades a serem
desenvolvidas no periodo de estégio.

As 60 horas-aula de estagio serdo desenvolvidas durante o periodo de 2/5 a 1°/7, devendo o
aluno ser inserido na escala de audiéncias do CEJUSC ou da Vara respectiva, para
cumprimento de pelo menos 4 horas em cada dia de estagio, de modo que consiga cumprir as
60 horas exigidas.

Cada cursista devera cumprir 15 dias de estagio, de 4 horas cada um, de acordo com a escala
a ser definida pela Diretoria de Forum ou CEJUSC, considerando-se a capacidade de
atendimento de cada uma.

O NUPEMEC encaminhara aos CEJUSCS e as comarcas modelo de relatorio de estagio e modelo
de escala, para preenchimento e controle das atividades praticas, devendo ser preenchido um
relatdrio para cada sesséo e atividade realizada, com a participagdo do aluno.

O aluno devera desempenhar 20 horas-aula em cada uma das trés funcOes: a) observador; b)
conciliador ou co-mediador; c) conciliador ou mediador, bem como devera auxiliar no pregao,
elaboracdo dos termos de audiéncia e atendimento pré-processual, e ao final de cada sessdo devera
apresentar relatério do trabalho realizado.
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Periodo
Estagio
Carga-
horaria 60 horas-aula
estagio
Carga-
horaria total

De 2/5 a 1°/7/2016

107 horas-aula

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 Ainscricdo implicara aceitacao prévia das normas contidas no presente Edital.

7.2 A desisténcia do curso, sem causa justificada, sujeitar4 o inscrito a pena disciplinar
descrita no inciso | do artigo 68 do Regimento Interno desta Escola, a qual ficara registrada
na Secretaria Académica da Esmat, e na Portaria n°® 311, de 2012, do Tribunal de Justica.
7.3 A partir da confirmagdo da inscricAo no curso, o0 inscrito deverd acompanhar as
convocagdes e os comunicados da Esmat, encaminhados ao e-mail indicado no ato da
inscricao.

7.4 Os casos omissos e duvidas de interpretacdo das normas reguladoras do curso,

porventura suscitados, deverdo ser encaminhados ao Conselho de Cursos da Escola
Superior da Magistratura Tocantinense.

Palmas-TO, 4 de abril de 2016.

Desembargador MARCO VILLAS BOAS
Diretor Geral da Esmat

OBS: Edital n°® 016 autuado SEI sob o n® 15.0.000012913-2
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