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AUTOAVALIACAO
DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO (MESTRADO E
DOUTORADO) EM PRESTACAO JURISDICIONAL E
DIREITOS HUMANOS

PRINCIPIOS E PREPARACAO PARA IMPLEMENTACAO DA SISTEMATICA DE
AUTOAVALIACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM
PRESTACAO JURISDICIONAL E DIREITOS HUMANOS

Etapa: Linha do tempo e acdes de preparacao a implementacao da

autoavaliacdo no mestrado.

Novembro/2020 Pesquisas de Melo, Medina (2022) para elaboracdo do Mani
ajulho/2021 Autoavaliagéo
Constituicdo da equipe de coordenacdo e instauracéo das reunifes da (
Margo/2021 PPGPJDH, cujos nomes foram aprovados em Colegiado. A CAA é col
por dois docentes, um representante discente, um representante técnic
representante discente egresso.
Agosto/2021 Calendéario de reunides semanais as tercas-feiras. Apontamentos s
guestionario a ser submetido aos egressos, elaborado pela pesqu
discente juntamente com sua orientadora (Melo, Medina: 2022).
Agosto/2021 a Submissdo do questionario aprovado pela CAA ao Comité de Etic:
Abril/2022 aguardando dados de analise.
Setembro/2021  Producédo do Manual de Autoavaliacdo apos ajustes indicados pela Ba
a Outubro/2021 Qualificagédo de MELO (2022).
Reunido Ordinaria de Colegiado do PPGPJDH: aprovada a substitui
representante técnico, assumindo Sénia Claudia Bezerra Sales.
Novembro/2021 Constituicdo dos participantes internos e indicacdo de representante «
(ad doc encontra-se pendente de nomeacéo). Expedi¢cdo de dois cor
cientistas de renome para comporem a CAA (n&o aceitos).
Organizagdo das rotinas e elaboracdo do instrumento. Repas
diagndsticos aos membros da CAA, visando aprimoramentos e melhori
Abril-Maio/2022 Aplicacdo do questionario aos egressos (das turmas 1 a 6), para co
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dados de informagdes que possam subsidiar o instrumento da CAA.

Setembro/2022  Publicagéo dos resultados (produto técnico).
https://repositorio.uft.edu.br/handle/11612/4247

Outubro/2022 Resultados subsidiam a CAA para elaboracgéo plano de acdo CAA Curto, médio
e longo prazo em trés anos.

Novembro/2022 Reunido da CAA, para apresentacdo de minuta de resolugéo.

Dezembro/2022 Apresentacdo de Minuta de Resolugdo alteragdo Regimento do Programa com

insercdo da Autoavaliagdo, em Reunido de Colegiado do PPGPJDH.

Dezembro/2023 Apresentacdo de Minuta de Resolucdo (alteracdo Regimento do Programa )
com insercao da Autoavaliagdo, também para o doutorado , em Reunido de
Colegiado do PPGPJDH realizada dia 14 de dezembro , Ultima reunido do
colegiado em 2023 .

Aspectos politicos orientadores da autoavaliacdo*

Participacéo O envolvimento de diferentes atores do programa possibilita: a) identi
social problemas e possiveis solugfes e b) estabelecer a corresponsabilidad

processo de planejamento, implementacéo e avaliagao.
Sustentabilidad Favorecer a continuidade das agfes, considerando diferentes dii
e (politica, econdmica e social).

Beneficiar o0 acompanhamento continuo e permanente acerca da qu:
Qualidade

das acdes executadas.
Desenvolviment Comprometer-se com um esforco continuo, revendo me
0 aperfeicoamento.
Transparéncia Agilizar a comunicacgéao e divulgacao dos resultados.
Conscientizaga )

Enaltecer o papel da autoavaliagdo para o programa, destacando o p
° envolvidos neste processo.

Fonte: MELO, Marcela. Pesquisa Autoavaliacao Estratégica, 2022.

1A partir do Plano Estratégico do PPGPJDH



ESMAT - PJDH - AUTOAVALIACAO

Neste sentido, € essencial que sejam atendidas as necessidades de demanda do
TJTO (6rgao fomentador do Programa), realizacdo pela UFT (instituicdo de IES contratada)
e execucao da Esmat (instituicdo de apoio).

Outro item exigido pela CAPES é a definicdo da misséo e planejamento estratégico
(metas e objetivos a médio e longo prazos) e a identidade do programa. Neste sentido, a
missao esta assim formulada:

MISSAO : Capacitar pesquisadores e profissionais, mediante o estudo de
técnicas, processos e tematicas que envolvam a prestacao jurisdicional e os direitos
humanos com foco no estado do Tocantins e contexto amazodnico, reforcando a
orientacdo para a concretizacdo das missbes das instituicdes parceiras.

A instauragdo da CAA e realizacdo do diagndstico com egressos constitui-se como
principal estratégia para realizacdo do diagnostico requerido a conformacdo do
Planejamento Estratégico do Programa.

A CAA considerou para a sua sistematizagdo o0s seguintes instrumentos

constituidos, a seguir representados:

"

Regimento Interno Planejamento
do PPGP)JDH Estratégico
do PPGPJDH

PDLUFT Planejamento

Estratégico
do TJTO
Planejamento
Estratégico

da CAPES

Instrumentos institucionais constituidos

Fonte: MELO, Marcela. Pesquisa Autoavaliacao Estratégica, 2022.

No que se refere as metas e objetivos estabelecidos a curto, médio e longo prazos,
resultado do diagnéstico composto pela analise de todos os produtos e das respostas ao
guestionario pelos egressos das turmas 1 a 6, foram estabelecidos objetivos e metas que

passamos a indicar e recomendamos ao Planejamento Estratégico do Programa.
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Acdes eleitas para sensibilizar os participantes a autoavaliacéo

CAA

CAA em relacéo
aos Egressos

CAA em relacéo
aos Docentes

CAA em relacéao
aos Discentes

Planejar e encaminhar
procedimentos;
Elaborar os instrumentos;
Definir procedimentos e organizar relatorios
a serem submetidos ao Colegiado.

as etapas dos

Propor atividades que visem destacar a
necessidade de engajamento deste publico

Encaminhar questionario, tendo como
recorte as percepcdes sobre a qualidade do
programa no aspecto:

a) das disciplinas ofertadas

b) adequacdo dos  produtos finais
apresentados ao Planejamento
Estratégico (2021/2025) do TJTO e PDI
(2021/2025) da UFT;

Desenvolver acdo de orientacdo sobre o
preenchimento do curriculo lattes;

Realizar rodas de conversa online com
frequéncia anual

Organizar cursos de capacitacéo, voltados a
atividade cientifica com frequéncia anual
Socializar dados coletados relativamente as
expectativas de melhoria quanto ao
programa, disciplinas ministradas,
orientacdes e ementa de disciplinas;

Desenvolver e aplicar questionario online
para mensurar o processo de avaliacdo das
disciplinas e as expectativas do processo.

Assinar termo de compromisso para
preenchimento
Realizar dos itens relacionados as

necessidades de melhoria elencados pela
CAA

Solicitar a atualizacéo semestral do curriculo
lattes;

bom ou ruim,
pontos fortes e
fracos

contemplado ou
nao
contemplado

Realizagéo

Nas reunides
mensais de
Colegiado

Elaborar e
aplicar
anualmente

Realizacéo
semestral

Realizacéo
semestral
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Realizacéo
semestral
Enviar convite para participacdo da pesquisa
por e-mail; Presencialment

e Anualmente
para cada nova
Socializar a dinamica da autoavaliacdo do turma
Programa e as formas de envolvimento dos
discentes explicar como vao contribuir
(métodos: questionarios, entrevistas com Analise-parecer
docentes

Andlise dos produtos finais ou cada produto
produzido apos o término de cada disciplina).

CAA em relacdo Instruir sobre os registros de atas e pauta de Realizacao
ao Técnico reunides (via Google Meet);
Administrativo
Solicitar o fornecimento de registros Realizacdo
(egressos, discentes e docentes) para
execucao dos atos.

Fonte: Adaptado pela CAA de Fonte: MELO, Marcela. Pesquisa Autoavaliacéo Estratégica, 2022.

A operacionalizacdo da mobilizacdo de todos os participantes do PPGPJDH
sera realizada mediante estratégias diversificadas, entre elas, sugere-se: seminarios,
cursos de formacédo, rodas de conversa online, grupos de estudos, producédo e
divulgacdo de documentos institucionais, organizacdo e participacdo de eventos

académicos.



ESMAT - PJDH - AUTOAVALIACAO

Metas e objetivos estabelecidos no primeiro ciclo autoavaliativo — 2021-2023

Aumentar a nota do programa na avaliagdo da CAPES para 4
Curto prazo  (alcancado em 2022);
Promover o resgate dos egressos quanto a participacdo das
atividades do programa,;
Conhecer a situacao dos alunos vinculados ao programa.
Aumentar a qualidade da producéo técnica-intelectual de discente
e docente;
Melhorar a insercéo social dos produtos mediante atividades de
Médio prazo  extensao para 0s egressos;
Elaborar um modelo de declaracédo de impacto para depdsito em
repositorio;
Propor uma classificacdo dos impactos para servir de guia para as
areas de avaliacao;
Produzir glosséario dos termos.
Potencializar os produtos ja depositados;
Aumentar a producéo técnica do programa,
Longo prazo Promover o intercambio, visando a internacionalizagcdo do
programa;
Ampliar a avaliacdo do publico-alvo destinatario das agfes do
programa.
Aprovar a proposta do Doutorado em PPGPJDH

Outro elemento a ser considerado, segundo a CAPES, € a definicdo das

abordagens de avaliacédo, detalhadas no quadro abaixo:

Foco e abordagens de avaliagdo na autoavaliagdo

Discente Possibilitar uma formac&o continuada? (cursos de extenséao,
eventos etc.);
Estimular a producéo e publicacao cientifica.

Egresso Destacar sua atuacao na pesquisa, ensino, empresas,
organizacoes, etc.
Docente Articular com as graduacdes da UFT, acOes e atividades de
extensao.
Corpo Estabelecer e divulgar canais de comunicacéo continuos e
Técnico atualizados (avanco das tecnologias e dominio de algoritmos,
inteligéncia artificial etc.).

2 Formagéo apds a inicial que é licenciatura, bacharelado, tecnolégico ou sequencial
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Criar instrumentos de avaliacdo e modernizacao do projeto
Seminarios pedagogico;
periodicos  Propor linhas de desenvolvimento de estudos e pesquisas nas
de linhas de pesquisa e projetos de pesquisa do PPGPJDH,;
avaliacdo  Contribuir para avaliacéo institucional (UFT);

Feito o delineamento das abordagens de avaliacdo, define-se os critérios de
avaliacao e trés niveis da escala para mensuracédo do impacto dos produtos de final

de curso

Critérios de avaliacéo e niveis de escala da autoavaliacao aplicaveis a analise

dos produtos de final de curso — Expressédo do Impacto

Ruim N&o houve resultado do produto.

Satisfatério Houve aplicacéo do resultado do produto.

Houve aplicacdo do resultado do produto e producao técnica

Bom .
complementar e sequencial.

1 Acompanhado de parecer descritivo
Definido os critérios de avaliacdo, apresenta-se a seguir a definicdo do uso
dos resultados:
» Subsidiar dados para a comisséo de autoavaliagcdo do PPGPJDH, visando
alcancar resultados na formacéo e impactos na sociedade;
= Desenvolver indicadores para a melhora da produc¢do técnica do programa;
» Fomentar o Planejamento Estratégico do Programa.

IMPLEMENTACAO E PROCEDIMENTOS
Finalidade: garantir o bom desempenho da avaliacdo externa (CAPES) mediante

valoracao do aperfeicoamento continuo resultado do movimento autorreflexivo.
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Processo autoavaliativo do PPGPJDH seguira o fluxo® a seguir representado

Fluxo da
Autoavaliagio do
PPGPJDH

v

SENSIBILIZAGAO
E 1 Constituigdo da CAA,; Escolha e delimitagdo RESPONSA@ILIDADE
tapa Ampla divuigagao do trabalho dos procedimentos e 2 COMISSAO DE Aprovado pelo
Politica a ser desenvolvido junto aos » instrumentos de | AUTOAVALIACAO - Colegiado?
A S ; docentes, discentes, DIAGNOSTICO CAA
JEpaIRca0 egressos e técnicos
Sim.
;—Nao
) FREQUENCIA DE
Etapa 2 METODOS INSTRUMENTOS C%I(.)CE('::r ;JSE( Z)Aul;lc))s RELATORIO DA
= lAU
™ implementagéo Triangulag&o [ Aplicag&o de ™1 Discentes (Anual) > TOAgZ:MCAO
e Analise de Conteudo Questionario Técnicos (Anual)
Procedimentos Egressos (2 anos)
Sim
ESMAT SpClALIZA(:AO AO
E 3 UFT YOUTUBE PUBLICO ENVOLVIDO
L »|  Portal ESMAT > > Docarses
Minihome PPGPJIDH = o= PPGPIDH o Discentes
D’;“’g"’fgo‘:’s Instagram PPGPJDH iremoram ESMAT: ESMAT Técnicos
il Egressos
‘ Né&o.
MONITORAMENTO
PRODUGCAO DE PELA CAA ESTRATEGIA
Etapa 4 DADOS
3 Aprovado peld
= |  Dos Resultados do »| Tomada de decisao  —p ?:oleglad';:
Uso dos Subsidiar CAA do Pianejamento Colegiada mensalmente
Resultados PPGPIDH Estratégico do via reuniao
PPGPJIDH
'}' -
E 5 IMPLEMENTAGAO ANALISE DOS VISIBILIDADE DOS RETROALIMENTAGCAO
{8p8 RESULTADOS RESULTADOS DO PROCESSO
PRREALES Das decisoes > 1
dt;'::c;ces;o‘ CAA-Colegiado Agdes Implementadas (Etapa 3) (Etapa 2)

|

O desenho investigativo assumira, da coletados e sistematizacdo, o0s

pressupostos da triangulagéo intermétodos conforme Duarte (2017); Denzin (2017),

Valadares (2018); mais precisamente, a triangulacdo de dados, pois coletados em

3 Representacao grafica produzida por BARBOSA, Vinicius a partir dos procedimentos desenvolvidos
por MELO, Marcela, 2022

9




ESMAT - PJDH - AUTOAVALIACAO

diferentes fontes, datas, espacos e individuos porque “as limitagdes de um método
podem ser compensadas pelos pontos fortes do outro e a combinacdo de dados
guantitativos e qualitativos fornece uma compreensao mais completa do problema de
pesquisa do que qualquer abordagem em si.” (CRESWELL E CLARK, 2017, p. 10)

Em relac&o ao cronograma do processo de autoavaliacao ocorrera ao longo do
semestre letivo, como mostra o quadro a seguir.

Cronograma do processo de autoavaliacao - Sujeitos

Docentes X

Técnico- X
administrativo

Discentes X

Egressos A cada dois anos

Os egressos serdo submetidos a autoavaliacéo a cada dois anos, considerando
a data da sua banca de defesa.

Equipe de implementacéo e fungdes

Elaboracédo dos instrumentos de coleta de
Todos os membros da CAA dados
Tabulacao e socializag¢édo dos resultados
Envio, recebimento e guarda dos
guestionarios e outros documentos resultantes
do processo de comunicacgao interna e
externo a CAA

Técnico Administrativo

Dimensdes de monitoramento

O monitoramento da qualidade do programa envolvera: processo formativo,
producdo de conhecimento, atuacdo e impacto politico, educacional, econémico e
social; foco na formacdo discente pés-graduado na perspectiva da insergcdo social
elou cientifica e/ou tecnolbégica e/ou profissional, presencial e/ou a distancia do
programa.

O impacto de um produto na sociedade depende da perspectiva pautada pela
defesa e a garantia dos direitos sociais constituidos legalmente, por isso serao

10
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analisados os produtos resultantes das pesquisas aplicadas pelos mestrandos
egressos visando vislumbrar ou mensurar os indicativos resultantes.

Serdo utilizados os indicadores nas dimensdes econdmicos e sociais politicas,
organizacionais, ambientais, culturais, simbolicas, sanitarias, educacionais (CAPES,

2019) e o tipo de impacto: potencial ou real/realizado, assim explicado:

Pesquisas que possam apresentar resultados importantes e que
venham a gerar impactos expressivos na sociedade, assim
denominando o impacto potencial e quando o produto é efetivamente
utilizado pelo puablico-alvo, na forma de produtos e servi¢os, quando o
impacto é real. (BRASIL, 2019, p. 12).
Sujeitos: O processo de autoavaliacdo abarcara os discentes, egressos, docentes e
técnicos administrativos.
Categorias de andlise: espera-se que da analise das percepcdes dos egressos
possam ser tracados parametros; pelo mapeamento, acompanhamento e avaliacéo,
auferidos desde o ingresso enquanto aluno, tendo na gestéo dos resultados, o reflexo
do impacto dos investimentos do poder publico e os resultados reais da aplicabilidade

dos trabalhos desenvolvidos no programa.

Além de analisar o envolvimento dos orientadores, os objetivos do curso, 0s

contetidos dos trabalhos produzidos e a atuacdo do egresso.

DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Os resultados da autoavaliacdo serdo divulgados nos sites da UFT e da Esmat
de modo continuo inclusive parciais; encaminhados aos e-mails dos alunos egressos
e professores do programa; em seminarios, com a participacao de alunos e egressos
no Congresso Internacional com apresentacdo dos trabalhos e no canal do YouTube

de egressos PPGPJDH (a ser criado).

Cronograma de atividades: sera socializado anualmente para o Colegiado e
comunidade

11
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Uso dos Resultados
Os resultados serdo usados para orientar o processo de tomada de decisdo
visando a melhoria continua do Programa e a consecuc¢do da missao institucional a

partir das metas e objetivos estabelecidos no Planejamento Estratégico.

Autoanalise critica
A partir do relatorio de cada uma das coletas a CAA promoverd a socializacao

ao colegiado e publico-alvo visando receber contribuicdes e sugestbes que serdo
analisadas em reunido especifica cujos encaminhamentos serdo utilizados como

subsidios para o acompanhamento do planejamento estratégico.

12
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