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Edital N° 107 / 2024 - ESMAT/DGESMAT/DEESMAT

EDITAL n° 044, de 2024 — SEI N° 24.0.000004913-8

O diretor geral da Escola Superior da Magistratura Tocantinense (ESMAT), no uso de suas atribui¢cdes, dispde
sobre as normas gerais para ingresso e participagcdo do Workshop A construgao da Identidade Profissional, a
se realizar no periodo de 8 e 9 de maio de 2024, mediante as condi¢cbes determinadas neste Edital e nos demais
dispositivos legais aplicados a espécie, conforme segue:

1. DADOS GERAIS
Nome: Workshop A construgédo da Identidade Profissional

Objetivo: Proporcionar o aperfeicoamento de habilidades comportamentais que propicie a prevencao de doencgas,
a melhoria das relagbes sociais pessoais e laborais, potencializando a satisfagdao pessoal, o sentimento de
cooperacgao, respeito e identidade para com o trabalho.

Periodo de inscrigbes: As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 3 a 11 de abril de 2024.

Inscrigdes: As inscricdes serdo realizadas por indicagdo, no Processo SEI especifico, e, apds, validadas pela
Secretaria Académica da Esmat.

Publicos-Alvo: Estagiarios(as) do Poder Judiciario do Estado do Tocantins.
Carga horaria de certificagao: 10 horas.

Modalidade: Presencial

Local: Sala de Aula da Esmat na Comarca de Miracema do Tocantins .

Valor do curso, custeado pela Esmat, por aluno: O valor da atividade sera calculado apdés a conclusédo das
atividades, considerando-se os critérios de horas-aula, passagens, hospedagem e alimentagdo dos instrutores.

2. VAGAS:
2.1 Quantidade de Vagas: 20 vagas.
2.2 Distribuicdo das Vagas:

Publico N° de Vagas

Estagiarios(as) do Poder Judiciario do Estado do Tocantins 20

3. PRE-REQUISITOS

Serem estagiarios(as) do Poder Judicidrio do Estado do Tocantins, com lotacdo na Comarca de Miracema do
Tocantins.

4. FREQUENCIA E AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

4.1 Os(As) matriculados(as) deverdo participar das atividades programadas para os dias 8 e 9 de maio de 2024,
das 13h as 15h30 e das 15h50 as 17h30, a serem desenvolvidas na modalidade presencial, conforme descrigdo no



cronograma de atividades;

4.2 As frequéncias serao registradas eletronicamente no inicio e no final de cada periodo de aula, mediante leitura
do cédigo do aluno, no formato de barras;

4.3 So6 receberao certificado de conclusdo os alunos que obtiverem frequéncia igual ou superior a 75% de

aproveitamento;

4.4 Todos os alunos estardo sujeitos as regras estabelecidas na Portaria n° 1.965, de 12 de setembro de 2018,
publicada no Diario da Justica n® 4.348, em 13 de setembro de 2018, e também as regras previstas no Edital
proprio do Curso.

5. CRONOGRAMA E PROGRAMAGAO

Data Horario Conteudo Programatico
Tema: Estagio, como viver esta estacdo e permanecer saudavel
e feliz?
Inteligéncia Emocional: Acgbes e Reagdes -— Habitos,
comportamentos, habilidades e atitudes que podem fazer da vida
8/5/2024 Das 13h as 15h30 e das profissional um sucesso;
15h50 as 17h30 A prevengao de doengas ocupacionais para a vida profissional —
Orientagoes praticas sobre habitos e comportamentos que podem
ser adquiridos e realizados cotidianamente para a manutengéo da
saude e qualidade de vida.
Facilitadora de Aprendizagem: Evanuzia Luzia de Oliveira
Tema: Responsabilidade social ativa e corresponsavel.
. Acessibilidade e inclusao;
9/5/2024 Das 13h as 1530 e das Assédio moral e sexual, orienta¢des de servigos de apoio.

15h50 as 17h30

Facilitadora de Aprendizagem: Adriana Magna Sousa da Silva
Ramalho

Carga Horaria Total

10 horas

FACILITADORA DE APRENDIZAGEM

Nome

Adriana Magna Sousa da Silva Ramalho




Sintese do Curriculo

Especialista em Administracéo e Planejamento para Docentes. MBA em Gestao
de Pessoas. Especialista em Educagdo e Direitos Humanos. Graduada em
Servigo Social. Licenciada em Educagado Profissional. Estudante de Psicologia.
Atualmente assistente social da Delegacia de Protecdo a Crianga e ao
Adolescente (DPCA), 6rgao vinculado a Secretaria da Seguranca Publica do
Estado do Tocantins. Atualmente professora de Oratdria ha mais de 23 anos,
acumulando cerca de 5.550 horas de atendimentos, tanto em grupos como
individual. Tem canal no Youtube chamado Oratdria Sem Mistério. Conta em sua
trajetéria com substancial histérico de clientes aprovados em bancas
examinadoras de concursos publicos para magistratura, tabelionato, ministério
publico e defensoria publica. No seu estudio atende a profissionais liberais
(juristas na maioria), meédicos, servidores publicos, docentes, estudantes
universitarios, empresarios, politicos, dentre outros. Atualmente analista
comportamental, formada pela TTI Sucess Insights, de 1998 a 2015. Docente no
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), dentre outras instituicoes
de ensino profissionalizante em cursos correlatos a area comportamental, sendo a
Oratéria em especial, de 2001 a 2017. Docente no ensino superior no curso de
Servigo Social em nivel de graduagdo e nas areas de Docéncia Universitaria,
Gestao de Pessoas e Gestao Publica na Pés-Graduacdo. Formacgao Continuada
(alguns cursos): Inteligéncia Emocional; Mediagdo de Conflitos; Justica
Restaurativa; Mindfulness (Atencdo Plena); Dindmica de Grupo; Coaching e
Mentoring; Analise de Perfil Comportamental; Mentalidade de Desenvolvimento
Continuo (Lifelong learning); Dedicacdo a Filosofia e a Arte: Estudante de
Filosofia a maneira classica, pela Escola Nova Acropole de Palmas. Poetisa,
autora do livro A Danca das Marés, pela editora Cultura.

FACILITADORA DE APRENDIZAGEM

Nome

Evanuzia Luzia de Oliveira

Sintese do Curriculo

Mestra em Psicologia Social, Pés-Graduada em Gestdo de Pessoas — UFRJ,
Graduagdo em Psicologia pela Pontificia Universidade Catdlica de Goias.
Formagdes em Coaching: Life Coaching, Executive Coaching e Master Coaching.
Experiéncia nas Instituicbes Colchées Ortobom, Listel Publicar, CDL GO e DF,
Faculdade lesb, Contas BRt, com o desenvolvimento de atividades como
Recrutamento e Seleg¢do de Pessoal a partir de perfis pré-definidos em parceria
com as gestdes institucionais; Elaboragdo e implantacdo de projetos de
treinamentos nas areas de desenvolvimento de liderangas, dentre outras. Atuou
como professora na Universidade Catdlica de Goias. Atuou como Professora em
disciplinas na area organizacional da Graduagéo e Pds-Graduagao da Faculdade
JK. Até o momento atuou com pelo menos 10 mil horas de treinamentos na area
comportamental em geral e mais 50 turmas de Life Coaching. Atua como
coaching individual e com Grupo Executivos. Pesquisadora com amplo
conhecimento na area de Lideranga, Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas,
Desenvolvimento de Competéncias Comportamentais, Método de Analise e
Solugéo de Problemas e Gestao do Impacto Ambiental.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1 A inscricdo do(a) aluno(a), por indicagédo ou interesse proprio, implicara aceitagdo prévia das normas contidas
no presente Edital, no Regimento Interno da Esmat e na Portaria n® 1.965, de 2018, publicada no DJ n° 4.348, de
13 de setembro de 2018, e o(a) aluno(a) autoriza a publicidade de sua imagem, capturada durante o

desenvolvimento da atividade educacional, nos sites e documentos publicados pela Esmat;

6.2 Caso o(a) aluno(a) ndo concorde com a publicidade de sua imagem capturada durante o desenvolvimento da

atividade educacional, nos sites e documentos publicados pela Esmat, devera encaminhar comunicado a

Coordenacao da Atividade Educacional, antecipadamente, por e-mail nucas.esmat@tjto.jus.br;




6.3 A desisténcia do curso, sem causa justificada, devera ser comunicada a Esmat até o terceiro dia util que
anteceder o inicio do evento-atividade, pelo e-mail saesmat@tjto.jus.br;

6.4 A desisténcia do curso iniciado ou a reprovagao sujeitardo o(a) inscrito(a) a perda do direito de participar de
acOes de capacitagdo custeadas ou promovidas pela Escola Superior da Magistratura Tocantinense (ESMAT) pelo
periodo de quatro meses, salvo por motivo de licenca ou de afastamento previstos em Lei;

6.5 Os casos omissos € as duvidas de interpretacdo das normas reguladoras do curso, porventura suscitados,
deverao ser encaminhados ao Conselho de Cursos da Escola Superior da Magistratura Tocantinense.

Documento assinado eletronicamente por Desembargador Marco Anthony Steveson Villas Boas,
Diretor da ESMAT, em 11/03/2024, as 14:57, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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' = A autenticidade do documento pode ser conferida no link http://sei.tjto.jus.br/verifica/ informando o

- codigo verificador 5707407 e o codigo CRC 9DDIF69A.

24.0.000004913-8 5707407v2


http://sei.tjto.jus.br/verifica/

	Edital 107 (5707407)

